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Sluit aan bij je eigen persoonlijkheid
Bij intervisie kan je gebruik maken van diverse methoden.
Kies methoden die passen bij je eigen voorkeur en ervaring. Oefen deze methoden, zodat je tijdens een begeleidingssessie niet te veel hoeft te focussen op te “techniek”. 
Sluit aan bij de problematiek die er ligt
Als je de mogelijkheid hebt om een case van te voren te bestuderen, kies dan een methode die past bij het vraagstuk. Een paar voorbeelden:
· Communicatieproblemen



Roos van Leary

· Gedragsproblemen




Roos van Leary

· Te vaste focus op hoe de oplossing moet zijn
Hoeden van de Bono

· Zoeken naar creatieve oplossingen


Hoeden van de Bono

· Vraagstuk met veel dimensies


Mindmappen

· Groep die moet leren te werken met intervisie
10 stappen methode



· Structuur aanbrengen



10 stappen methode

· Nieuwe loopbaan, stap



Portfolio 
· Emotionele zaken




Repeating question



Houd het basisschema aan
· Aankomen, probleeminventarisatie en kiezen (later ook reflectie vorige keer)
· Toelichting probleem in ik-vorm
· Analyse
· Herformulering
· Advies
· Groepsthema
· Evaluatie en werkafspraken
Do en Don’t
· Laat het probleem bij de inbrenger
· Zie frustraties bij anderen als advies/mening niet wordt overgenomen en benoem dat
· Let op lichaamstaal
· Verander de methode als een deel/iemand niet meedoet
Spelregels
· Groepsgrootte ongeveer 5
· Geen bazen of opdrachtgevers

· Commitment voor minimaal 1 jaar, liefst 2 jaar

· Bijeenkomsten tussen de 6 tot 8 weken

· Duur rond de 3 uur

· Je bent op tijd, blijft tot het eind en komt altijd

· Afzeggen betekent nieuwe datum maken

 Start met autobiografie
· CV

· Ouderlijk gezin

· Streek en godsdienst

· Sport 

· Hobby’s
· Huidige vriendenkring/familie

· Belangrijk keuze moment en de gevolgen

· Competenties

· Valkuilen

Ondersteuning met website

Ga naar www.rotrap.nl

Je kunt intro overslaan en dan klikken op Diensten en dan doorklikken naar Intervisie. Onderaan de bladzijde van intervisie kan je weer doorklikken naar RBB intervisie.

RBB intervisie

Bij RBB intervisie ga je naar Inloggen en log je in als gebruikersnaam met je voornaam en daarna met je wachtwoord (separaat toegezonden). Wachtwoord vergeten, bel 06-20245489 of mail naar vgastel@rotrap.nl. Je hebt nu een specifiek menu aan de linker kant.
RBB intervisie ingelogd/ Profiel
Links zie je jouw eigen naam en daaronder profiel, wachtwoord wijzigen en uitloggen. Onder profiel kan je jouw eigen swot analyse invullen en via browse een Curriculum Vitae opvragen. Vergeet niet de pagina op te slaan.

RBB intervisie ingelogd/ Agenda
Bij Agenda kan je zien wanneer en waar de volgende bijeenkomst is en kan je een case achterlaten. (zie voor case volgende paragraaf). In de agenda kan je als je op een datum staat dubbel klikken. Je komt dan in een schermpje terecht waar je kunt aangeven de naam van de meeting, de datum, tijdstip en locatie. Vergeet niet de pagina op te slaan.

Case invullen

Bij Te behandelen case kan je jouw case intikken en daarna opslaan.
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